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Ionoxenue
0 MJATHBIX 00pa3oBaTeJbHBIX YCJIYrax u BeleHHH HHOM npHHOCSel
JN0XO0/ AesiITeIbHOCTH

1.061mee MONOXKEHUS

1.1 Tlonoxenwe O IIATHBIX 0Opa3OBaTeIBHBIX yCIyrax i BEJEHWH HMHOH
NpUHOCSIIEH J0XOM  NEeATeNBHOCTH (manee - [Monoxenne) pa3paboTaHo B
cootsercTeun ¢ Koncruryuueidt PO, I'pakIaHCKUM KOZIEKCOM PO u ycraBoM
FOCYIApCTBEHHOTO  OI0JKETHOTO YUPEKACHHU ApxaHTelbckoll  obnacTu UL
meTeli, HyXIAIOUIUXCI B [CUXOJIOrO-TIeIaTOTMUECKOH U MeIHKO-COLHaIbHOM
nomomu «ILIeHTp MeauKO-COLUAIbHOIO conposoxenns «Hanexna» (manee -
Llentp).

1.2 Hacrosimee ITomoxkenue OMpenensieT Uey, MopAnoK OKa3aHWs MIaTHBIX
yeIIyr, HOpAnoK (opMUpOBAaHUS JIOXOMOB M OCYIIECTBJIEHHs PAacXoloB IO
pUHOCSIIEH TOX0[ NeATENBHOCTH.

13 Hacrosmee Ilonoxenme BBOMTCA B LEWIX MpUBIEYEHHS
JIOTIONHATENBHBIX (PHHAHCOBBIX CPE/ICTB [UIA PasBUTHA MaTepHaibHO-TEXHUUECKOH
6asel LlenTpa.

1.4 LleHTp OKa3bIBAeT IUIATHBIC 06pa3oBaTelIbHbIE YCIyTH B COOTBETCTBHA €
HacToAmM 110JI0KEHUEM TTPY YCIIOBUH:

- Hayuuus JTMIEH3WH Ha COOTBETCTBYIOLIME BUJ NEATENBHOCTH (ecnu nULEH3UA
TpeyCMOTPeHa ASHCTBYIOIM 3aKOHOJATENHCTBOM);
- 3aKpeluieHHs B yCTaBe I[leHTpa BO3MOXKHOCTA ~ OKa3aHMsi — MJIATHBIX

06pa3oBaTeNIbHBIX YCIIYT.




        1.5 Доходы от платной деятельности поступают в самостоятельное распоряжение Центра и используются им в соответствии с законодательством РФ и уставными целями по направлению.
2. Виды осуществления иной деятельности,

 приносящей доход
Центр вправе вести иную приносящую доход деятельность, предусмотренную уставом:
-  реализация дополнительных профессиональных программ - программ повышения квалификации, программ профессиональной переподготовки; 
- организация и проведение конференций, лекториев и иных аналогичных мероприятий, в том числе с участием иностранных юридических и физических лиц для достижения уставных целей Центра;

- оказание услуг по организации спортивно-оздоровительных мероприятий, в том числе занятий в различных секциях и группах по укреплению здоровья; 

- создание результатов интеллектуальной деятельности и реализация прав на них;

- предоставление в аренду помещений и имущества Центра;

-  оказание методических услуг (разработка и распространение авторских учебных планов, программ, методических, дидактических, информационно-справочных и других пособий, выпуск собственными силами специализированных изданий);     
- оказание психолого-педагогических консультаций;

- производство судебных психолого-педагогических экспертиз.
3. Порядок предоставления 

платных услуг.
3.1 Центр обязан до заключения договора предоставить заказчику достоверную информацию об Исполнителе и оказываемых услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 
3.2 Центр оказывает платные образовательные услуги на основании Договора на оказание платных образовательных услуг, который заключается до начала оказания услуг.

3.3 Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения: наименования исполнителя – юридического лица; место нахождения исполнителя; наименование или фамилия, имя, отчество заказчика, телефон заказчика; место нахождения или место жительства заказчика; права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика; полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности; форма обучения; сроки образовательной программы; вид документа, выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им соответствующей образовательной программы; порядок изменения и расторжения  договора.

3.4 Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у Исполнителя, другой у Заказчика и подписывается всеми сторонами.

4. Стоимость обучения и порядок расчетов.
4.1 Центр самостоятельно устанавливает размер платы за услуги и порядок их оплаты, если иное не предусмотрено законодательством РФ.
4.2. Стоимость платных образовательных услуг, в том числе дополнительных образовательных услуг, определяется на основании расчета экономически обоснованных затрат материальных, трудовых ресурсов, обеспечивающих реализацию платных образовательных услуг, уплату налогов и сборов, а также с учетом возможности развития и совершенствования образовательного процесса и материальной базы Центра.

4.3 Формирование стоимости платных образовательных услуг основано на принципе полного возмещения затрат Центра на оказание платных образовательных услуг, при котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов.

4.4.  Стоимость оказания платных образовательных услуг, устанавливается в соответствии со сметой, утвержденной директором Центра.

4.5.  Центр вправе снизить стоимость платных образовательных услуг отдельным категориям обучающихся.
4.6. Оплата производится в сроки и в порядке, установленные договором. Датой оплаты считается поступление средств на расчетный счет или в кассу Центра.

5. Направления использования средств от платной деятельности.

5.1 Доходы от ведения платной деятельности поступают в самостоятельное распоряжение Центра и используются им в соответствии с законодательством РФ и уставными целями по направлениям.
5.2 Центр самостоятельно определяет направления и порядок использования средств от платной деятельности путем утверждения в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности Центра, в том числе самостоятельно определяет долю средств от платной деятельности, направляемую:
- на оплату труда, стимулирование (поощрение), материальную помощь работникам;

- развитие материально-технической базы.

5.3 Доход, полученный от всех видов платной деятельности за выполнение работы и услуги, а также благотворительные и спонсорские взносы поступают:

- в денежной форме в кассу или на лицевой счет Центра, открытый в  Отделении казначейства. Прием наличных денежных средств осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ.

- в виде материальных ценностей - путем постановки их на баланс Центра.

5.4 Расходование средств, полученных в качестве арендной платы, производится по следующим направлениям:

- возмещение коммунальных расходов;
- уплата соответствующих налогов;

- финансовое обеспечение содержания сданного в аренду имущества;

- ремонт нефинансовых активов;

- приобретение оборудования, мебели, технических средств, оргтехники;

- прочие нужды Центра.


5.5 Расходование денежных средств от дохода по платным образовательным услугам распределяется в соотношении:

Фонд оплаты труда – 50%, 
Развитие материально-технической базы - 50%.
6. Заключительная часть
 6.1   Центр имеет право дополнять и изменять отдельные статьи данного Положения в соответствии с действующим законодательством.
Все изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются на Совете Центра.

6.2 Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует бессрочно.
